Abbruch und Aushub

Die Unternehmensgruppe gehdrt im Wirtschaftsraum Ziirich zu den grossen
Anbietern von Baudienstleistungen. Stirken sind die Vernetzung und die Synergien
der Gruppengesellschaften. Fiir die Leitung der Sparte Erdbau suchen wir Sie als
dynamischen

Geschaftsfiihrer

Diese Aufgaben stehen im Zentrum: Auftrdge akquirieren, Transport- und Baustellenlogistik optimieren,
Mitarbeitende fiihren und motivieren und betriebswirtschaftliche Aufgaben erledigen.

Das Zusammenwirken aller technischen, organisatorischen, finanziellen und vertraglichen/gesetzlichen Aspekte macht
die Funktion spannend. Ubergeordnete Ziele sind die Prozessverbesserungen zur Verkiirzung der Reaktionszeiten

und Flexibilisierung des Betriebes. Ebenso wichtig sind Beziehungen zu Netzwerkpartnern vertiefen, Zusatzgeschéfte
und Einsparpotenziale identifizieren sowie Mitarbeitende férdern. Sie nehmen Einfluss auf das Tagesgeschehen und
sind dort anzutreffen, wo es den Chef braucht!

Sie sind ein Insider des Tiefbaus und verstehen den Markt.

Nach einer Lehre im Bauhauptgewerbe oder in der Planung haben Sie sich fachlich weitergebildet, beispielsweise
mit einem Abschluss einer Baufiihrerschule. Ihre Stérke liegt im effizienten, betriebswirtschaftlich erfolgreichen
Management von Projekten und Auftragen. Mitarbeiterférderung und Beziehungspflege sind wichtige Aspekte Ihrer
Tatigkeit. Inre starke Personlichkeit und Ihr betriebswirtschaftliches Kénnen rechtfertigen die Gesamtverantwortung
flir eine KMU.

Interessiert? — Fiir lhre Fragen kontaktieren Sie Rolf Lutz. Ihr Dossier senden
Sie uns bitte in elektronischer Form an info@lutz-personal.ch. Rolf Lutz Personal
Management, Rudolfstrasse 19, 8401 Winterthur, Tel. 052 212 35 00.
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