
Rolf Lutz     Personalmanagement

Ihre Hauptaufgaben:
Sie führen das Unternehmen mit seinen 100 Mitarbeitenden nach unternehmerischen und betriebswirtschaftlichen 
Grundsätzen. Sie fördern die Akquisition und betreuen wichtige Grosskunden persönlich. Sie entwickeln die 
Unternehmensstrategie und nehmen massgebend Einfluss auf die Zielerreichung in allen Bereichen. Sie vertreten 
das Unternehmen nach aussen und pflegen und erweitern ihr Beziehungsnetz.

Ihr Profil:
Als dipl. Bauingenieur FH/ETH verfügen Sie über eine Weiterbildung in Unternehmensführung oder Betriebswirtschaft 
und bringen eine mehrjährige Erfahrung in der Herstellung und im Verkauf von Investitionsgütern mit. Führungs- und 
Sozialkompetenz runden ihr Anforderungsprofil ab. Gute Kenntnisse der französischen Sprache sind von Vorteil.

Ihre Zukunft:
Sie erhalten eine verantwortungs- und anspruchsvolle Führungsaufgabe mit grosser Selbstständigkeit in einem 
dynamischen Umfeld. Sie übernehmen in einem soliden, wachsenden und finanziell unabhängigen Unternehmen 
ein engagiertes Team, das Sie fördern und fordern. 

Weitere Details erfahren Sie von Rolf Lutz, Rudolfstrasse 19, Postfach 2084,  
CH-8401 Winterthur, Telefon 052 212 35 00, info@lutz-personal.ch.

Er freut sich auf Ihre Bewerbung (vorzugsweise per Mail) sowie auf das Gespräch 
mit Ihnen.

Unser Mandant ist ein in der Schweiz führendes Unternehmen im Bereich Stahlbetonbau, 
mit Standort im Mittelland. Es produziert innovative und qualitativ hochwertige 
Betonfertigteile für den konstruktiven Ingenieurbau. Das Erfolgsrezept sind Qualität, 
Know-how und stete Innovation. Im Auftrag des Verwaltungsrats suchen wir eine 
führungsstarke Persönlichkeit als

Geschäftsführer
Betonelemente


