Verbindungstechnik / Schweissen

Das KMU in Ziirich hat in der Branche seinen festen Platz. Es ist bekannt fiir sein
Vollsortiment, iiberzeugende technische Lésungen und einen ausgezeichneten
Service.

Der Vertrieb wird neu ausgerichtet: Unter lhrer Leitung! Fiir die beiden Gebiete
Marktentwicklung und Verkauf suchen wir Sie als

Leiter Marketing und Verkauf

Marktentwicklung: Sie leiten den physischen, visuellen und verbalen Marktauftritt der kommenden Jahre ein. Sie
analysieren das Sortiment, vergleichen die Marktleistung mit den Mitbewerbern, suchen nach ergdnzenden und
innovativen Produkten, entwickeln die Verkaufsstrategie weiter und verankern sie bei den Mitarbeitenden.
Verkauf: Die konsequente und erfolgreiche Umsetzung der Vertriebsstrategie ist in Ihren Handen. Sie fokussieren
auf Schliisselkunden und die Gewinnung neuer Grosskunden. Taglich kommunizieren Sie mit Kunden, Lieferanten
und Vertragspartnern. Sie fiihren die Aussendienstmitarbeiter und unterstiitzen sie bei grosseren Projekten, bei der
Einfiihrung neuer Produkte und insbesondere in der Verkaufstaktik.

Sie zdhlen zum leitenden Kader. In dieser Funktion arbeiten Sie eng mit dem Geschéftsfiihrer und den Verantwort-
lichen auf Ihrer Ebene zusammen. Sie beteiligen sich an unternehmensweiten Themen und leiten die vertriebsnahen
Projekte.

Die Verbindungstechnik Schweissen kennen Sie seit Ihrer Lehre in der Maschinenindustrie, im Metall- oder Stahlbau.
Ihre wahren Talente sind im Verkauf! Sie sind der geschulte und praxiserprobte Verkdufer von technischen
Gebrauchs- oder Investitionsgiitern. Es macht Ihnen Spass, selbststéndig ein Marketing aufzuziehen, das Parallelen
zu Konsumgiitern aufweist und sich von Mitbewerbern differenziert. Sie verhandeln sportlich, wirken {iberzeugend
und haben die langfristigen Perspektiven vor Augen. Fir die Mitarbeitenden sind Sie der fordernde Coach, der
Spielraum gibt und sie am Erfolg teilhaben lasst.

Auch bei Ihnen zéhlen die langfristigen Perspektiven! Besprechen Sie dieses
Stellenangebot mit Rolf Lutz, Rudolfstrasse 19, Postfach 2084, CH-8401 Winterthur,
Telefon 052 212 35 00, info@lutz-personal.ch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (vorzugsweise per Mail) sowie auf das Gesprach
mit [hnen.
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